1. Zasady punktacji:

1) punkty ujemne

Stosunek do obowgzkow szkolnych:

L.p. Punkty

1 Wagary, ucieczka (za kdg godzire). 20

2 Kazda godzina nieusprawiedliwiona. 5

3 Kazde spénienie nieusprawiedliwione. 5

4 Brak stroju szkolnego, galowego oraeodpowiedni wygld (ostry makija,
bizuteria stwarzajca zagraenie, brak obuwia zamiennego).

5 Farbowanie powodsage radykalg zmiarg naturalnego koloru wiosow 20
(Jjednorazowo na miest).

6 Lekcewaenie dyuréw klasowych i szkolnych.

7 Przebywanie w miejscach niedozwolonych.

8 Samowolne opuszczenie terenu szkoty. 20

9 Nieoddanie kgizek do biblioteki w ustalonym terminie. 10

10 Brak podpisu pod informagcgo rodzica lub brak zeszytu korespondencji.

11 | Nieuzupetnianie brakéw po nieobegriach. 5

12  Niewywhzywanie st z ustalé z nauczycielem 5

13  Nieusprawiedliwiona nieobecftowytypowanych ucznidow na dodatkowych
zajciach ( kadorazowo )

14  Nieprzygotowanie do lekcji (np. brak zadania darago, brak zeszytu) 5

Stosunek do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty

L.p. Punkty

1 Odmowa wykonania polecenia. 10

2 Uzywanie niewlaciwego stownictwa. 20

3 Gesty i czyny naruszgge godné¢ osobiss. 20

4 Oszczerstwa w stosunku do nauczycieli, pracowniggkoty oraz kolegow. 30

Niszczenie mienia szkoty i prywatnego:

L.p. Punkty
Niszczenie mienia szkolnego, np.: suzszkolnego, pomieszazszkolnych, 20
zieleni wokot szkoty, wystroju szkoty.

2 Niszczenie mienia innych oséb, np.: odygj@odkcznikow, przyboréw 15

szkolnych.




Kultura osobista:

20

L.p. Punkty
Wulgarne stownictwo, przekdstwa. 10
Oszustwo, np.: sfatszowany podpis, odpisywarae,pklamstwo, ukrywanie 10
winowajcy.

3 Stowa, gesty i czyny narusze¢ godné¢ osobisi innego ucznia, np 10
wysmiewanie, ublitanie, wyzywanie stowne.

4  Przeszkadzanie na lekcji np. rozmowyniechy, zucie gumy, komentarz 5
zaczepianie innych, niewykonywanie zadanej pracy.

5  Skierowanie ucznia pod opiegedagoga szkolnego.

Niewtaciwe zachowanie na uroczystmach szkolnych, apelach i w autobu 10
szkolnym.

Zte zachowanie na terenie szkoty np. na stotowroecenie, krzyki.

Stwarzanie zag¢enia dla siebie i innych. 5-15
Samowolne opuszczenie sali lekcyjnej pea@agh. 5

10 Samowolne opuszczenie sali lekcyjnej w trakajecz 20

Powazne przewinienia:

L.p. Punkty

1 Posiadanie, zgwanie i rozprowadzani@odkow odurzajcych. 100

2 Kradzie:. 50

3  Spaywanie alkoholu. 50

4 Palenie tytoniu. 50

5  Pobiciai bgjki. 100

6  Wymuszenia rozbojnicze. 100

7  Wyludzanie pieridzy. 50

8 Zorganizowana przemaoc. 100

9  Towarzyszenie picemu alkohol lub pgtemu. 50

10 Przebywanie w szkole w stanie nietragm. 100

11  Zaclkcanie i prowokowanie do ztych czynow. 30

12 Posiadanie @ywanie) przedmiotow lub substancji niebezpiecznych. 50

13 Wpisanie ocen do dziennika. 50

14  Podrobienie usprawiedliwienia lub zwolnienia. 50

15 Nagana dyrektora z wpisem do karty nagan. 100

16 Uzywanie telefonu komorkowego bez zgody nauczyciela. 30-50




2) Punkty dodatnie

Konkursy i zawody sportowe:

L.p. Punkty

1  Konkursy wewatrzszkolne:

a) udziat w konkursie. 5
Dodatkowe punkty za zdobycie:

|  miejsca 15
I miejsca 10
[l miejsca 5

2 Konkursy przedmiotowe organizowane przez insfgtaewrgtrzne:

a) etap szkolny 15
b) etap gminny 15
C) etap powiatowy 15
d) etap rejonowy 20
e) etap wojewodzki (finalista) 25
f) laureat 30

3 |Zawody sportowe:

a) etap gminny 5
b) poifinaty powiatowe 10
c) finaty powiatowe 15
d) etap rejonowy 20
e) etap wojewodzki 25
Dodatkowe punkty za zdobycie:

|  miejsca 15
I miejsca 10
[l miejsca 5

4  Konkursy ogolnopolskie np. Kangur, Fox, Bobr, pjaghe, muzyczne
recytatorskie:

a) udziat w konkursie 5
b) wyrdznienie 10
c) I, I, lll miejsce 15

5  Projekty edukacyjne:

w zaleznosci od zaangeowania ucznia 0-15

6 Inne projekty, np. Teatr Profilaktyczny, Trzynkagrime, itp.

w zaleznosci od zaangeaowania ucznia 20-40

Praca na rzecz szkoty i klasy:

L.p. Punkty
Petnieniefunkcji w szkole i w klasie i wywizywanie st z obowipzkow 10-30
(jednorazowo w pétroczu).

2 Udziat w apelach szkolnych, np. przygotowanie dakpy rola sceniczni 5-15
porzadkowanie sali, obstuga spim,

3  Aktywna praca na rzecz klasy i szkoly, np. gazetkgstréj klasy, prac 5




w bibliotece, przygotowanie kiermaszy.

4  Zaangaowanie w przygotowanie imprez klasowych i szkomyc 5-15

5 Naprawa szkdd wygelzonych przez innych. 5

6  Systematyczna pomoc keéaska w nauce (jednorazowo w pétroczu). 20

7 Prawdoméwn&, pomoc w wyjdnianiu okolicznéci trudnego zdarzenia. 20

8 Udziat w akcjach charytatywnych. 5

9  Zaangaowanie w zbidrk surowcow wtornych

a) za kade 50 nakgtek ( nie wecej niz 50 pkt w pétroczu ) 1

b) za kade 2 kg makulatury ( nie wéej niz 50 pkt w potroczu ) 1

c) za kade 3 baterie ( nie wcej niz 50 pkt w potroczu ) 1
oraz innych akciji (nie wicej niz 30 pkt w potroczu-wg uznania opiekuna)

10 Praca w sklepiku szkolnym (jednorazowo w mai@s). 10

Reprezentowanie szkoty vérodowisku.

L.p. Punkty

1 Imprezysrodowiskowe, np.: uroczyste akademie, Dnif&zg Dzié Patrona, 20-40
kiermasze.

2 Promocja szkoty. 10

3 Reprezentacja pocztu sztandarowego. 10

Praca na rzecz rozwijania wkasnych zainteresow®i umiejetnosci:

L.p. Punkty
Systematyczny (frekwencja powgj 75%) udziat w zgciach pozalekcyjnyc 10
(Jjednorazowo w potroczu ).

2  Dzialalng¢ poza terenem szkoty potwierdzona pisemnie (jecimava 10
w potroczu).

Funkcjonowanie w grupie spotecznej:

L.p. Punkty
Ocena klasy. 0-10
Samoocena. 0-10

Punkty premiowe:

L.p. Punkty
Gdy uczeé uzyska z co najmniej 3 przedmiotow egzaminacyjnycio najmniej 100
1 stopié wyzsza ocerg roczry niz ocenasrédroczna (z wyjtkiem poprawy
oceny niedostatecznej) a z pozostatych przedmio®na nie jest ngza;
punkty przyznawanegsa wniosek ucznia.

2  Gdy uczé ma wzorowy frekwencg. 50




3  Gdy uczé ma bardzo dolrfrekwencg. (3 dni lub do 20 godzin nieobectd 20
usprawiedliwionej).
Indywidualnie udzielona pochwata dyrektora nawape 30

5 Pochwata dyrektora na apelu podsumaey | pétrocze za wyniki w nauce. 20

Dopuszcza sizmiarg punktaciji wedtug ogolnie ustalonych zasad.



